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E-learning forum 2009 byl již 9. roční-

kem konference věnované problematice 

e-learningu. Konal se 12. března 2009 a jeho 

mottem bylo „10 let e-learningu v Čechách“ 

. Kromě ohlédnutí za uplynulými deseti 

lety  přinesla konference řadu zajímavých 

podnětů, inspirací a řešení  pro další rozvoj 

e-learningového vzdělávání. 

Vzhledem k tomu, že účastníci konferencí 

stále více hledají informace a fóra zaměřená 

na jejich specifické potřeby, pokusili se orga-

nizátoři tomuto trendu vyjít vstříc organizač-

ním uspořádáním konference – tj. delšími 

tematickými workshopy v části dopolední 

a obecněji zaměřeným společným jednáním 

v odpoledním programu.

Dopolední tematické workshopy byly rozdě-

leny do 4 tematických oblastí.  

První workshop s názvem „Mnoho tváří 

e-learningu – přehlídka e-learningových 

E- l e a r n i n g  fo r u m  2 0 0 9
řešení“ představil již existující a v praxi 

užívaná e-learningová řešení a zkušenosti 

s jejich provozem. 

Druhý workshop „E-learning efektivně 

s využitím interních zdrojů“ jehož odbor-

ným partnerem byla firma Trask solutions 

s.r.o. představil metodiku tvorby a základy 

přípravy obsahu  pro e-learningové kurzy 

a nové produkty LMS eDoceo 4.0 a Lectora 

Professional Publishing Suite 2009.

Třetí workshop „E-learning ve společen-

ských vědách - řešení nejen pro vysoké 

školy“ moderovala RNDr. Helena Zlámalová, 

CSc. a odborným partnerem byla Univerzita 

Jana Amose Komenského s.r.o.  Workshop 

se zabýval se představením řešení výuky 



strana | 13.strana | 13.pokračování > |

PERSONÁL | VELETRHY PRÁCE 13 - 15

strana | 13.

pomocí e-learningu na vysokých školách. 

Čtvrtý workshop „Komplexní řešení vzdělá-

vání na platformě SAP“ odborně zajišťovala 

společnost CCA Group a.s. Cílem workshopu 

bylo ukázat možnosti aplikace RAMSES Lear-

ning for SAP Solutions. Jedná se o systém 

pro plánování a řízení kvalifikačního rozvoje 

na platformě SAP, tvorbu kurzů a testů. 

V rámci problematiky HR se část workshopu 

zabývala sledováním procesu vzdělávání 

a jeho následnému vyhodnocení. 

Odpolední část zahájil Mgr. Jakub Stárek, 

ředitel oboru dalšího vzdělávání MŠMT, 

který hovořil o záměrech a možnostech  

dalšího rozvoje celoživotního vzdělávání 

a možnostech využití e-learningu v této 

oblasti.  Spolu s Ing. Janem Plecháčem ze 

společnosti Gcomp  pak slavnostně otevřeli 

virtuální „Muzeum českého e-learningu“.  

Nápad na vytvoření virtuálního muzea vzešel 

od J. Plecháče a M. Landovského a ti se také 

o provoz „Muzea e-learningu“ na stránkách 

www.ella.cz starají. 

Pořadateli konference byli stejně jako 

v předchozích letech vzdělávací společnost 

SEMIS spol. s r.o. a 1. VOX a.s. Partnery 

konference firmy CCA Group a.s., Trask 

solutions s.r.o., GOPAS, a.s. a nakladatelství 

LEDA. Odborným partnerem Univerzita Jana 

Amose Komenského. 
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Burza práce JOBDAYS 2009 navazu-

je na loňský ročník JOBDAYS, který 

zaznamenal velký úspěch a to jak 

u zaměstnavatelů, tak i mezi uchazeči 

o zaměstnání. Burzy práce se v roce 

2008 zúčastnilo více než sedmdesát 

českých i zahraničních zaměstnavatelů, 

31 zahraničních poradců sítě EURES 

z celkem 18 zemí a navštívilo ji více než 

10 000 zájemců o práci. 

I přes finanční krizi se veletrh práce 

vyvíjí směrem kupředu. Veletrh byl 

přesunut z Letňan na Výstaviště 

v Praze – Holešovicích, kde bude 

blíže zájemcům o zaměstnání či jiným 

návštěvníkům. Vedle tohoto faktu byl 

navýšen i počet vystavovatelů na více 

než 100 subjektů, což dělá z této akce 

nejvýznamnější veletrh nejen v České 

republice, ale i v celé střední Evropě. 

Jobdays 2009
Nejlepší příležitost k náboru pracovníků v České re-
publice – největší český veletrh práce JOBDAYS 2009

Největší veletrh pracovních příležitostí v České republice JOBDAYS 2009 

se uskuteční 8. až 10. dubna 2009 na výstavišti INCHEBA EXPO v Praze 

– Holešovicích. JOBDAYS 2009 pořádá společnost Jobsinprague.cz ve 

spolupráci s evropskou informační a poradenskou sítí EURES. 

Nad veletrhem převzal záštitu Eurokomisař Vladimír Špidla, Minister-

stvo práce a sociálních věcí a Hospodářská komora. Veletrh byl zařazen 

do kalendáře oficiálních akcí konajících se u příležitosti předsednictví 

České republiky Radě Evropy. 

Seznam vystavovatelů je k nalezení na 

internetových stránkách veletrhu 

www.jobdays.cz.

Mezi vystavovateli lze nalézt velké 

české firmy (ČEZ, Česká pojišťovna, 

Kofola) i mezinárodní společnosti, které 

mají svoji pobočku v České republice 

(Kaufland, RWE, inBev, Exxon Mobil). Ná-

bor bude probíhat i u státních institucí. 

Pracovníky bude hledat například Armáda 

České republiky či Městská policie hlavního 

města Prahy. Diváci budou mít možnost 

shlédnout  prezentaci různých povolání, 

které jsou v armádě nabízeny. Například 

možnosti práce u Hradní stráže či práci 

u motorizovaných ložek. Návštěvníky čeká 

zajímavá show i před budovou výstaviště.

„Předností veletrhu JOBDAYS 2009 je 

propojení komerční a veřejné sféry. 


